ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ
к проекту постановления Законодательного Собрания Забайкальского края "О внесении изменения в пункт 1 постановления Законодательного Собрания Забайкальского края от 21.11.2018 № 138 "Об утверждении размера фонда оплаты труда государственных гражданских служащих в аппарате Законодательного Собрания Забайкальского края на 2019 год"

[bookmark: _GoBack]В соответствии с постановлением Законодательного Собрания Забайкальского края от 21.11.2018 № 138 "Об утверждении размера фонда оплаты труда государственных гражданских служащих в аппарате Законодательного Собрания Забайкальского края на 2019 год" фонд оплаты труда государственных гражданских служащих в аппарате Законодательного Собрания Забайкальского края на 2019 год утвержден в сумме 44 091,6 тыс. рублей за счет средств бюджета края. 
Согласно части 9 статьи 7 Закона Забайкальского края от 25 декабря 2018 года № 1668-ЗЗК "О бюджете Забайкальского края на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов" размеры окладов денежного содержания по должностям государственной гражданской службы Забайкальского края с     1 октября 2019 года увеличены в 1,042 раза. 
Расчет годового фонда оплаты труда:
44 091,6 тыс. рублей / 12 месяцев = 3 674,3 тыс. рублей в месяц;
3 674 ,3 тыс. рублей х 9 месяцев = 33 068,7 тыс. рублей;
3 674,3 тыс. рублей х 1,042 раза х 3 месяца = 11 485,9 тыс. рублей;
33 068,7 тыс. рублей + 11 485,9 тыс. рублей = 44 554,6 тыс. рублей.
Итого фонд оплаты труда государственных гражданских служащих в аппарате Законодательного Собрания Забайкальского края на 2019 год с учетом индексации с 1 октября 2019 года составляет 44 554,6 тыс. рублей. 
