ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ
к проекту постановления Законодательного Собрания 
Забайкальского края "Об утверждении размера фонда оплаты труда государственных гражданских служащих в аппарате 
Законодательного Собрания Забайкальского края на 2020 год"

В соответствии со статьей 19 Закона Забайкальского края от 14 марта 2011 года № 477-ЗЗК "О Законодательном Собрании Забайкальского края" Законодательное Собрание Забайкальского края для обеспечения выполнения возложенных на него полномочий создает аппарат, который состоит из государственных гражданских служащих.
[bookmark: _GoBack]Согласно части 41 статьи 10 Закона Забайкальского края от 4 июля 2008 года № 21-ЗЗК "О государственной гражданской службе Забайкальского края" размер фонда оплаты труда государственных гражданских служащих в аппарате Законодательного Собрания Забайкальского края утверждается Законодательным Собранием Забайкальского края.
В соответствии с частью 9 статьи 7 Закона Забайкальского края от      25 декабря 2018 года № 1668-ЗЗК "О бюджете Забайкальского края на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов" с 1 октября 2019 года в 1,042 раза увеличены размеры окладов денежного содержания по должностям государственной гражданской службы Забайкальского края. 
Расчет годового фонда оплаты труда:
359 621  рубль (сумма должностных окладов) х 75,15 (фондообразующий показатель) х 1,7 (районный коэффициент и коэффициент за стаж работы в Забайкальском крае) = 45 943,4 тыс. рублей. 
Итого фонд оплаты труда государственных гражданских служащих в аппарате Законодательного Собрания Забайкальского края на 2020 год составляет 45 943,4 тыс. рублей.

