СПРАВКА
о состоянии законодательства
в данной сфере правового регулирования
1.     Конституция Российской Федерации.
2.     Трудовой кодекс Российской Федерации. 
3. [bookmark: _GoBack]Закон Забайкальского края от 13 марта 2013 года № 785-ЗЗК
«Об оплате труда некоторых категорий работников органов государственной власти и государственных органов Забайкальского края».





ПЕРЕЧЕНЬ
нормативных правовых актов, подлежащих признанию утратившими силу, приостановлению, изменению или принятию в связи с принятием
проекта закона Забайкальского края «О внесении изменения в статью 81 Закона Забайкальского края «Об оплате труда некоторых категорий работников органов государственной власти и государственных органов
 Забайкальского края» 

В связи с принятием проекта закона Забайкальского края «О внесении изменения в статью 81 Закона Забайкальского края «Об оплате труда некоторых категорий работников органов государственной власти и государственных органов Забайкальского края»  не потребуется признания утратившими силу, приостановления, изменения или принятия нормативных правовых актов. 
	

